ZARZADZENIE NR 133 /2022
WOJTA GMINY GNIEWINO
z dnia 15 grudnia 2022 r.

W sprawie przeprowadzenia konsultacji ,,Rocznego programu wspélpracy Gminy
Gniewino z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

na 2023 rok”

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (tj. DzU. z 2020 r. poz. 1327, z pézn. zm.) oraz § 3 ..Regulaminu
konsultowania z radami pozytku publicznego, organizacjami pozarzadowymi i podmiotami.
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji” stanowigcego zalgcznik do uchwaty nr 111/10/2010 Rady Gminy Gniewino z dnia
20 grudnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu  konsultowania
Z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariac ie, projektéw aktéw prawa miejscowe go

WOJT GMINY GNIEWINO
zarzadza, co nast¢puje:

§ 1. Zarzadza si¢ przeprowadzenie konsultacji projektu ~Rocznego Programu wspotpracy
Gminy Gniewino z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na
rok 2023” stanowiacego zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Czas trwania konsultacji okregla si¢ na okres od 15 do 22 grudnia 2022 .

§ 3. Konsultacje beda prowadzone w formie wyrazania opinii za posrednictwem poczty
elektroniczne;.

§ 4. Osoba odpowiedzialng za przeprowadzenie konsultac ji jest Sekretarz Gminy.

§ 5. Opinie i uwagi dotyczace przedmiotu konsultacji moga by¢ zglaszane na adres poczty
elektroniczne; sekretarz@gniewino.pl w terminie wskazanym w § 2.

§ 6. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJT GMINY.

mgr Zbigniew Walczak



Zalacznik do zarzadzenia nr 133/2022
Wdjta Gminy Gniewino z dnia
15 grudnia 2022 r.

Roczny program wspolpracy Gminy Gniewino z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2023 rok

Rozdzial 1.
Postanowienia og6lne

§ 1. .Roczny program wspoltpracy Gminy Gniewino z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok”, stanowi dokument okreslajgcy w
perspektywie rocznej cele, zasady, przedmiot i formy wspolpracy, a takze obszary oraz
priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach wspélpracy Gminy Gniewino z
organizacjami pozarzagdowymi prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na jej terenie
lub na rzecz jej mieszkaficow oraz jest istotnym elementem lokalnej polityki spolecznej i
finansowej Gminy.

§ 2. Tlekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) Wéjcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Gniewino.

3) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Gniewino,

4) organizacji — nalezy przez to rozumie¢ organizacj¢ pozarzagdowa w rozumieniu art. 3
ust. 2 ustawy oraz podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy,

5) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny program wspélpracy Gminy Gniewino
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art, 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023
rok™ przyjety przez Rade Gminy Gniewino w drodze uchwaty,

6) konkursie — nalezy przez to rozumieé otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych, o ktérym mowa w art. 13 ustawy;



7) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumieé tryb zlecania realizacji zadan

8)

publicznych organizacjom pozarzadowym poza konkursem ofert, okreslony w art. 19a
ustawy,

Stronie internetowej Gminy — nalezy przez to rozumieé strong internetowg
funkcjonujaca pod adresem WWW.gniewino.pl.

Rozdzial 2.

Cele i zasady wspélpracy

§ 3. Celem gléwnym Programu jest ksztaltowanie partnerstwa Gminy z organizacjami dla
wspllnych dziatan shizacych definiowaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkaficow oraz
wzmacnianie aktywnosci spolecznodci lokalne;j.

§ 4. 1. Cel, o ktérym mowa w § 3, realizowany bedzie poprzez nastepujgce cele szczegdlowe:

)

2)

3)
4)

5)

6)

podejmowanie i inicjowanie roznorodnych form wspotdziatania Gminy z organizacjami
dla efektywnej realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku publicznego,
promowanie idei spoleczenstwa obywatelskiego oraz dazenie do zwigkszania poziomu
spolecznej partycypacji mieszkancow. zmierzajgce do ciaglej poprawy jakosci ich
Zycia,

inicjowanie, wspieranie i podtrzymywanie dialogu miedzy Gmina a organizacjami,
wytyczanie jasnych, przejrzystych i akceptowalnych zasad wspolpracy miedzy
sektorami, opierajacych sie na wzajemnym do$wiadczeniu i zdobytej wiedzy, w celu
maksymalizacji korzy$ci z podejmowanych wspélnie dziatan,

zwigkszanie otwartosci Gminy na nowe inicjatywy i wykorzystywanie mozliwie
dostepnych procedur stuzacych ich skutecznej i jak najlepszej realizacji,

analizowanie 1 ocenianic rezultatow wspolpracy oraz realizowanie dzialan
usprawniajacych.

2. Realizacja Programu przyczynia si¢ do osiagania celow okreslonych w dokumentach
strategicznych Gminy.

§ 5. Wspolpraca Gminy z organizacjami odbywa sie na zasadach:

1)
2)
3)

1)

S)

pomocniczosci — Gmina poszerza w miar¢ mozliwosci zakres zadan zlecanych
organizacjom oraz wspiera dzialania organizacji w zakresie, jaki jest niezbedny

do efektywnej realizacji podejmowanych przez nie, we wspdlpracy z Gmina, zadan
publicznych,

niezalezno$ci stron — ich réwno$é oraz autonomig, w granicach przyznanych przez
prawo,

partnerstwa — podstawg podejmowanych dzialan zwigzanych z definiowaniem
probleméw spotecznych, wykonywaniem zadan publicznych oraz pozostatych
procesow zwigzanych z funkcjonowaniem organizacji jest wspolpraca Gminy i
organizacji oparta na wzajemnym szacunku i uznaniu rownorzednosci stron,
efektywnosci — okreslenie przez Gming i organizacje nalezytego sposobu osiggania
zaktadanych celow i koniecznosci ich realizacji oraz dazenie do osiggania jak
najlepszych efektéw w zakresie wzajemnej wspolpracy oraz minimalizacji kosztow z
tym zwigzanych,



6) uczciwej konkurencji — wszystkie podejmowane dzialania przez Gmine oraz
organizacje przy realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku publicznego powinny
opierac si¢ na réwnych dla wszystkich stron i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz
W 5posdb nie budzacy watpliwosci co do przejrzystosei dziatan i procedur,

7) jawnosci — zachowanie przejrzystosci podejmowanych dzialari oraz informowanie w
granicach wyznaczonych przez prawo o ich przebiegu i stosowanych w nich kryteriach.

Rozdzial 3.
Przedmiot i formy wspolpracy

§ 6. 1. Przedmiotem wspolpracy Gminy i organizacji jest wspolne wykonywanie zadan
publicznych uzytecznych spotecznie, w celu zaspokajania istniejacych potrzeb spolecznych,
jesli zadania te naleza do zadan wiasnych Gminy.
2. Przedmiot wspélpracy, o ktérym mowa w ust. 1, jest procesem wieloetapowym, na ktéry
skladajg si¢ w szczegdlnoscei:
1) zdefiniowanie istniejacych probleméw spotecznych mieszkaficéw oraz podejmowanie
dziatan zmierzajacych do ich rozwigzania,
2) wsparcie finansowe i pozafinansowe kierowane przez Gming dla realizowanych dzialan
przez organizacje,
3) podejmowanie inicjatyw dla rozwoju wspolpracy Gminy i organizacji w celu
zaspokajania istniejacych potrzeb mieszkancow Gminy,
4) dazenie do podwyzszenia stopnia skuteczno$ci wspotpracy i rozwoju jej form.

§ 7. Wspolpraca Gminy z organizacjami odbywa sie w formach finansowych lub
pozafinansowych oraz innych formach okreslonych w § 10 Programu.

§ 8. Do finansowych form wspolpracy zalicza sie w szczegdlnosci:
1) zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert
na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:
a) powierzenia realizacji zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji albo
b) wsparcia realizacji zadan publicznych., wraz 7z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji,
2) zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych w trybie art, 19a ustawy.

§ 9. Do pozafinansowych form wspolpracy zalicza sie w szczegdlnosci:

1) wzajemne informowanie si¢. Gminy oraz organizacji o planowanych kierunkach
dzialan, w tym informowanie organizacji o zadaniach publicznych, ktére beda
realizowane w roku obowiazywania Pro gramu,

2) konsultowanie z organizacjami projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosei statutowej tych organizacji,

3) udzial przedstawicieli organizacji w pracach komisji konkursowych do opiniowania
ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

4) prowadzenie dzialalnosci edukacyjnej i doradczej zwigzanej z funkcjonowaniem
organizacji, w tym inicjowanie lub wspolorganizowanie szkolen podnoszacych jakosé
pracy organizacji.



§ 10. Do innych form wspélpracy zalicza si¢ zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej
na zasadach okreslonych w ustawie i stosownej uchwale Rady Gminy.

Rozdzial 4.

Priorytetowe zadania publiczne oraz wysoko$¢ srodkéw przeznaczona
na realizacje¢ Rocznego Programu

§ 11. Okresla sie zadania priorytetowe w zakresie wspélpracy Gminy Gniewino z
organizacjami na 2023 rok:

W obszarze .. Kultura fizyezna, sport i rekreacja”

1) popularyzacja zdrowego stylu zycia wsrod mieszkancow gminy Gniewino poprzez
tworzenie warunkéw do uprawiania gier zespolowych oraz indywidulanych dyscyplin
sportowych na terenie gminy Gniewino,

2) aktywizacja mieszkahicow gminy Gniewino do aktywnosci ruchowej poprzez
upowszechnianie uprawiania réznorodnych dyscyplin sportowych,

3) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu realizowane poprzez organizowanie i
uczestnictwo w imprezach sportowych i rekreacyjnych o zasiegu lokalnym i
ponadlokalnym.

§ 12. Wysokosé $rodkow finansowych przeznaczonych na realizac j¢ zadan publicznych w 2023
roku wynosi 1.080.000 zt.

Rozdzial 5.
Okres i spos6b realizacji Programu

§ 13. Program jest realizowany w okresie od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku.
§ 14. 1. Program jest realizowany w drodze wspétpracy Gminy oraz organizacji.
2. Podmiotami realizujacymi postanowienia Programu w zakresie wspétpracy, o ktorej mowa
w ust. 1, sg w szczegdlnosei:
1) Rada Gminy,
2) Wajt,
3) organizacje, ktére posiadaja siedzib¢ na terenie gminy Gniewino lub dzialajg na rzecz
mieszkancoéw gminy Gniewino.

Rozdzial 6.

Sposéb oceny realizacji Rocznego Programu

§ 15. 1. Ustala si¢ mierniki oceny realizacji Programu.
2. Miernikami, o ktérych mowa w ust. 1. sg W szczegolnoscei:



1) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych z budzetu Gminy organizacjom na
realizacj¢ zadan publicznych,

2) udzial innych $rodkéw finansowych organizacji w realizacji zadan publicznych
zleconych w drodze konkurséw ofert,

3) liczba zadat publicznych realizowanych przez organizacje, z wyszczegolnieniem zadan
zleconych w drodze konkurséw ofert i trybu pozakonkursowego,

4) liczba ofert zlozonych przez organizacje na realizacj¢ zadan publicznych, z
wyszczegolnieniem ofert zlozonych w  drodze konkursow ofert i w  trybie
pozakonkursowym,

5) liczba uméw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych;

6) liczba organizacji, ktérym zlecono realizacje zadan publicznych.

3. Wéjt przedkiada Radzie Gminy Gniewino w terminie do 31 maja 2024 roku sprawozdanie z
realizacji Rocznego Programu, uwzgledniajgc mierniki wskazane w ust. 2.

Rozdzial 7.
Sposéb realizacji Programu i post¢powanie w sprawach o udzielenie dotacji

§ 16. Zlecenie realizacji zadan publicznych organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci
zadania okreslone w programie jako priorytetowe i odbywa sie po przeprowadzeniu konkursu.

§ 17. 1. Konkurs oglaszany jest i przeprowadzany przez Wéjta w oparciu o przepisy ustawy
1 zapisy Programu.

2. Wéjt oglasza konkurs w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Gniewino, na
stronie internetowej Gminy oraz w siedzibie Urzedu na tablicy ogloszen.

3. W ogloszeniu o konkursie podaje sie:

1) rodzaj zadania publicznego,

2) wysokos¢ §rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania,

3) zasady przyznawania dotacji,

4) terminy i warunki realizacji zadania,

5) termin, miejsce i tryb skladania ofert,

6) tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonywania wyboru ofert.

7) osoby upowaznione do kontaktow z wnioskodawcami,

8) informacje o zrealizowanych w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert i w roku
poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami,
ze szczeg6lnym uwzglednieniem wysokosci dotacji przekazanych organizacjom.

4. W przypadku wsparcia zadania publicznego maksymalny udziat kwoty dotacji w
calkowitych kosztach zadania publicznego nie moze przekroczyé 95%.

5. Oferty nalezy sktada¢ na formularzach wedtug wzoru okreslonego przepisami prawa

6. Oferty ztozone przez organizacje podlegaja sprawdzeniu pod wzgledem formalnym przez
pracownika Urzedu Gminy Gniewino. Pracownik sprawdza oferty pod wzgledem formalnym,
wypetniajac dla kazdej oferty czesé ,A” karty oceny oferty. ktorej wzor stanowi zalgcznik do
Programu

7. Oferty zlozone przez organizacje podlegaja ocenie merytorycznej przeprowadzonej przez
komisje konkursowa na zasadach okreslonych w rozdziale 8.

8. Wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Wojt w drodze zarzadzenia.



9. Wyniki konkursu oglasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Gniewino,
na stronie internetowej Gminy oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Gniewino.

10. Jezeli oferent otrzyma dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, do chwili zawarcia
umowy konieczne jest dokonanie uzgodnien, ktérych celem jest doprecyzowanie warunkdw i
zakresu realizacji zadania, w tym przedstawienie zaktualizowanej kalkulacja przewidywanych
kosztéw realizacji zadania.

I1. Podstawg realizacji zadania publicznego jest zawarta przez strony umowa,

12. Organizacje, ktére uzyskaly dotacje zobowigzane sg do zlozenia sprawozdania z realizacji
zadania publicznego wedlug  wzoru okreslonego przepisami prawa. Termin zloZenia
sprawozdania okresla umowa.

13. Realizacja zadania publicznego podlega kontroli zgodnie z zasadami opisanymi w umowie
0 dofinansowanie.

Rozdzial 8.

Tryb powolania i zasady dzialania komis ji konkursowych do opiniowania ofert
zlozonych w konkursach

§ 18. Komisje konkursowe powolywane sg w celu merytorycznej oceny ofert zlozonych przez
organizacje w ramach ogloszonych przez Gmine konkurséw.

§ 19. 1. Wéjt powoluje komisje konkursows w drodze zarzadzenia.

2. Komisja liczy co najmniej 3 cztonkow.

3. W skiad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele organu wykonawczego Gminy
Gniewino oraz osoby reprezentujgce organizacje, z wylaczeniem oséb reprezentujgcych te
organizacje, ktore biora udzial w konkursie.

4. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym., osoby
posiadajace specjalistyczna wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktérych konkurs dotyczy.

5. Za uczestnictwo w pracach komisji konkursowej jej czionkowie nie otrzymujg dodatkowego
wynagrodzenia.

§ 20. 1. Czlonkowie komisji konkursowej o terminie i miejscu obrad sa informowani
telefonicznie lub za posrednictwem poczty clektronicznej. 7 zawiadomienia telefonicznego
pracownik dokonujacy zawiadomienia sporzadza notatke stuzbowa.

2. Przed pierwszym posiedzeniem czlonkowie komisji konkursowej sktadaja oswiadczenia o
braku okolicznosci wylaczajacych mozliwosé petnienia funkcji czlonka komisji, o ktérych
mowa w art. 15 ust. 2e ustawy.

3. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy komisji.

4. Posiedzenie komisji konkursowej moze si¢ odby¢, Jjezeli bierze w nim udziat co najmniej 2/3
cztonk6éw komisji.

§ 21. Komisja konkursowa zatwierdza wyniki formalnej weryfikacji ofert.
§ 22. Czlonkowie komisji konkursowej oceniaja oferty, ktore spetnity wymogi formalne, pod

wzgledem merytorycznym, przyznajac punktacje do kazdego z kryteriow i wypemiajac dla
kazdej oferty czesé ..B” karty oceny oferty.



§ 23. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecia wigkszoscig glosow w glosowaniu

Jawnym, w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
§ 24. 1. Komisja dokumentuje swoja pracg w formie pisemnej w postaci protokotu, ktory
podpisuja wszyscy czlonkowie komisji obecni na posiedzeniu.

2. Protokot wraz z kartami oceny sg przekazywane Wojtowi w
co do wyboru najkorzystniejszych ofert i okreslenia kwot dota
realizacje poszczegdlnych zadan.

celu podjecia ostatecznej decyzji
¢ji przyznanych organizacjom na
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